
 
 

COMUNICADO – RESULTADO DA ANÁLISE DOCUMENTAL E  

HORÁRIO DAS ENTREVISTAS 

Processo Seletivo de Facilitadores Trainees do Empretec – Edital SEBRAE/RN nº 01/2025 

O SEBRAE/RN divulga o resultado da etapa de Análise Documental do processo seletivo 
para Facilitadores Trainees do Seminário Empretec, conforme previsto no Edital nº 
01/2025. A lista com os nomes dos profissionais com inscrições deferidas e indeferidas 
está disponível no arquivo anexo a este comunicado. 

Informamos ainda que, por razões de logística e organização interna, as entrevistas 
serão postergadas para o dia 30/04/2025, conforme previsto no edital, na aba 
cronograma. Solicitamos que os (as) candidatos (as) com inscrição deferida fiquem 
atentos aos canais oficiais para acompanhamento das informações. 

Reforçamos que a participação na etapa de entrevista é eliminatória, sendo exigido o 
comparecimento do(a) candidato(a) com, no mínimo, 10 (dez) minutos de 
antecedência, conforme orientações estabelecidas no edital. 

Para esclarecimentos adicionais, o contato deverá ser feito exclusivamente por e-mail, 
através do endereço: empretec@rn.sebrae.com.br. 

Resultado da etapa: Análise Documental 

 

Profissional Indicado (A) Situação 

Alice Dantas De Medeiros Inscrição Indeferida 

Leandro Heber Da Silva Santos Inscrição Indeferida 

Robson Alves De Lima E Silva Inscrição Deferida 

Jean Carlos De Oliveira Inscrição Deferida 

Paula Gonçalves Serafini Inscrição Deferida 

Maria Aparecida Dos Santos Inscrição Deferida 

João Carlos Nagy Inscrição Deferida 

Leonardo Ruan Dantas De Aguiar Inscrição Deferida 

Derucela Daniele Da Silva Dantas Inscrição Deferida 

Adriana Cristina Soares Da Rocha Inscrição Deferida 

Julliane Michelle Freire De Almeida Inscrição Indeferida 

Carlos Henrique De Souza Inscrição Deferida 

Liliany Fernandes Ferreira Inscrição Deferida 

Flávia Cordeiro De Araujo Diogo Inscrição Deferida 

Jailza Dos Santos De Brito Inscrição Deferida 

Rosie Jeize Lopes Barbosa Inscrição Deferida 

Leonardo Fernandes Bondade Inscrição Deferida 
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Daniyel Ferreira De Medeiros Inscrição Deferida 

Aldo De Arruda Camara Neto Inscrição Indeferida 

 

Orientações para entrevista e horários 

Profissional Indicado (a) Data da Entrevista Horário 

Adriana Cristina Soares da Rocha 30/04 08:30 

Carlos Henrique de Souza 30/04 09:00 

Daniyel Ferreira de Medeiros 30/04 09:30 

Derucela Daniele da Silva Dantas 30/04 10:00 

Flávia Cordeiro de Araujo Diogo 30/04 10:30 

Jailza dos Santos de Brito 30/04 11:00 

Jean Carlos de Oliveira 30/04 11:30 

João Carlos Nagy 30/04 13:00 

Leonardo Fernandes Bondade 30/04 13:30 

Leonardo Ruan Dantas de Aguiar 30/04 14:00 

Liliany Fernandes Ferreira 30/04 14:30 

Maria Aparecida dos Santos 30/04 15:00 

Paula Gonçalves Serafini 30/04 15:30 

Robson Alves de Lima e Silva 30/04 16:00 

Rosie Jeize Lopes Barbosa 30/04 16:30 

 

Local das entrevistas 

 SEBRAE Rio Grande do Norte 

Avenida Lima e Silva, 76 , Lagoa Nova, Natal 

Sala: Salão de Eventos 

GRONOGRAMA RETIFICADO 

8 – DO CRONOGRAMA 

 

ETAPA PERÍODO 

1.  Divulgação por e-mail aos credenciados (as) do SGF. 18 de fevereiro de 2025 

2.  Período de inscrição. 
18 de fevereiro a 30 de 

março de 2025 

3.  Análise da documentação e planejamento do 
cronograma de entrevistas. 

01 a 15 de abril de 2025 

4. Divulgação, por e-mail, das datas das entrevistas a 
serem realizadas pela Comissão de Avaliação 
(composta pelo Coordenador Estadual do 

 
14 de abril de 2025 

 



 
 

EMPRETEC, Consultor local do EMPRETEC, gestor do 
SGF local e um gestor regional do EMPRETEC). A 
entrevista s e r á  p r e s e n c i a l .  

5.  Entrevistas individuais do (a) candidato (a) com 
a Comissão de Avaliação. 

       *Sujeito a alteração. 

30 de abril de 2025 
 

6.  Divulgação do Resultado Final. 
15 de maio de 2025 

 

7.  Processo de Formação de Facilitadores Trainee 
2024. 

Será definido após a 
conclusão do processo 
de seleção, de acordo com a 
disponibilidade de turmas 

 

Apresentação – Jornada Empreendedora: Um Canvas da Vida Real – 25 minutos para 
cada apresentação individual  

Critérios de avaliação de acordo com o edital 

Comunicação 

Fluência Verbal 

Expressão 

Engajamento 

Experiência Empretec 

Apresentação do Business Model Canvas 

Prepare-se para mergulhar na história do(a) empreendedor(a) que existe em você! 
Nesta apresentação, você irá contar a sua trajetória como se fosse um verdadeiro 
modelo de negócios, onde cada capítulo da sua vida se conecta a uma das 
Competências Comportamentais Empreendedoras (CCE’s). 

Aqui, o tradicional Business Model Canvas ganha uma nova roupagem: ele se transforma 
no palco onde sua vivência, desafios, aprendizados e conquistas empreendedoras serão 
apresentados como elementos essenciais de um negócio em constante evolução — o 
negócio da sua própria vida empreendedora. 

Do bloco "Proposta de Valor" até os "Recursos Principais", cada parte do Canvas revelará 
como você desenvolveu, na prática, competências como persistência, autoconfiança, 
busca de informações, estabelecimento de metas, planejamento e monitoramento 
sistemático – e muitas outras que te transformaram na pessoa empreendedora que 
você é hoje. 

A apresentação deve ser livre, criativa e construída com propósito, destacando a visão 

pessoal do candidato sobre o que é empreender. Mais do que simplesmente abrir um 

negócio, o candidato deve evidenciar por que, em sua trajetória, empreender sempre 

foi uma escolha de vida, um reflexo de seus valores, sonhos e modo de existir. 



 
 

Características do Comportamento Empreendedor 

1. Conjunto: Realização 

1. Busca de Oportunidades e Iniciativa 
2. Persistência 
3. Correr Riscos Calculados 
4. Exigência de Qualidade e Eficiência 
5. Comprometimento 

2. Conjunto: Planejamento 

6. Estabelecimento de Metas 
7. Planejamento e Monitoramento Sistemático 
8. Busca de Informações 

3. Conjunto: Poder 

9. Persuasão e Rede de Contatos 
10. Independência e Autoconfiança 

Atenciosamente, 

Comissão de Avaliação - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande 
do Norte – SEBRAE/RN 


